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Klauzula Informacyjna dla oséb ubiegajgcych sie o prace

W zwiagzku z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osé6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych, zwane
dalej RODO), Fabryka Maszyn ,BUMAR-KOSZALIN” Spétka Akcyjna przekazuje ponizsze informacje.

Dane osobowe kandydatéw do pracy beda przetwarzane przez Administratora: Fabryke Maszyn ,BUMAR-
KOSZALIN” Spétka Akcyjna z siedziba w Koszalinie, przy ulicy Lechickiej 51, wpisana do rejestru przedsiebiorcow
KRS pod numerem 0000054448, posiadajgca numer NIP 669-05-01-414 i numer REGON 330581085.

Z Administratorem danych mozna kontaktowac sie pod adresem poczty elektronicznej: info@bumar.pl lub
pod adresem korespondencyjnym: ul. Lechicka 51, 75-842 Koszalin.

Dane osobowe kandydatéw beda przetwarzane wylacznie w celach rekrutacyjnych:
1) Na stanowisko, na ktére aplikuje kandydat, przez okres niezbedny do przeprowadzenia procesu rekrutacji i
wylonienia kandydata, na podstawie ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeksu pracy (art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO), a w pozostatym zakresie na podstawie zgody (art. 6 ust. 1 lit. a w zw. z art. 4 pkt 11 RODO) do
momentu przyjecia lub odrzucenia oferty pracy przez wybranego kandydata, a nastepnie przez 6 miesiecy w
celu obrony przed ewentualnymi roszczeniami; zgoda moze by¢ wyrazona poprzez: podpisanie
oswiadczenia zgody w przypadku sktadania cv osobiscie w siedzibie administratora.

2) Jezeli kandydat wyrazi odrebng, dobrowolng zgode na przetwarzanie jego danych osobowych do celéw
przysztych rekrutacji (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), dane beda przetwarzane réwniez do celéw przysztych
rekrutacji przez 1 rok. Te dodatkowa zgode mozna wyrazi¢ poprzez: podpisanie dodatkowego o$wiadczenia
zgody w przypadku sktadania cv osobiscie w siedzibie administratora.

Wyrazone zgody mozna w kazdym momencie cofngé¢ bez wpltywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania przed ich
cofnieciem.
Przetwarzane s3a nastepujace kategorie danych: dane kandydata zawarte przez niego w zgtoszeniu e-mail.

Dane osobowe nie s3 udostepniane innym administratorom. Dane osobowe nie beda przekazywane do panstw
trzecich, a takze nie beda poddane zautomatyzowanemu przetwarzaniu, w tym profilowaniu. Podanie danych jest
dobrowolne, jednak jest warunkiem koniecznym do wziecia udziatu w procesie rekrutacji.

Na podstawie RODO kazda osoba, ktdrej dane dotycza, ma prawo:

1) Dostepu - uzyskania od administratora potwierdzenia, czy przetwarzane sg jej dane osobowe. Jesli dane o
osobie sg przetwarzane, jest ona uprawniona do uzyskania dostepu do nich (art. 15 RODO);

2) Do otrzymania kopii danych - uzyskania kopii danych podlegajacych przetwarzaniu, przy czym pierwsza
kopia jest bezptatna, a za kolejne administrator moze natozy¢ optate w rozsadnej wysokosci, wynikajaca z
kosztéw administracyjnych (art. 15 ust. 3 RODO);

3) Do sprostowania - zadania sprostowania dotyczacych jej danych osobowych, ktére sa nieprawidtowe, lub
uzupelnienia niekompletnych danych (art. 16 RODO);

4) Do usuniecia danych - Zadania usuniecia jej danych osobowych, je$li administrator nie ma juz podstawy
prawnej do ich przetwarzania lub dane nie sg juz niezbedne do celéw przetwarzania (art. 17 RODO);

5) Do ograniczenia przetwarzania - zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych (art. 18 RODO);

6) Do przenoszenia danych - otrzymania w powszechnie uzywanym formacie danych osobowych jej
dotyczacych, ktére dostarczylta administratorowi, oraz zadania przestania tych danych innemu
administratorowi, jezeli dane sg przetwarzane na podstawie zgody osoby, ktérej dane dotycza, lub umowy z
niag zawartej oraz jezeli dane sa przetwarzane w spos6b zautomatyzowany (art. 20 RODO);

7) Do sprzeciwu - wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania jej danych osobowych w prawnie
uzasadnionych celach administratora, z przyczyn zwiazanych z jej szczegélna sytuacja, w tym wobec
profilowania (art. 21 RODO);

8) Do cofniecia zgody - w kazdym momencie i bez podawania przyczyny, lecz przetwarzanie danych
osobowych dokonane przed cofnieciem zgody nadal pozostanie zgodne z prawem.

Aby skorzysta¢ z wyzej wymienionych praw, osoba, ktdrej dane dotycza, powinna skontaktowac sie, wykorzystujac
podane dane kontaktowe, z administratorem i poinformowac go, z ktérego prawa i w jakim zakresie chce skorzystac.
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Osoba, ktorej dane dotycza, ma prawo wnies¢ skarge do organu nadzoru, ktérym w Polsce jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych z siedzibg w Warszawie, ul. Stawki 2, z ktérym mozna kontaktowac sie w nastepujacy
sposéb: listownie: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa; przez elektroniczng skrzynke podawcza dostepng na stronie
https://www.uodo.gov.pl/p/kontakt ; Telefonicznie: (22) 531 03 00.
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